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“Il momento 

migliore per 
piantare un albero 

è vent'anni fa. 
Il secondo 

momento migliore 
è adesso” 

 
Proverbio cinese 
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IL NOSTRO IMPEGNO PER UN MONDO SOSTENIBILE 
 
Come Società Benefit, Way2Global è impegnata per Statuto a generare valore e impatto 
positivo in ambito sociale e ambientale a beneficio di tutti gli stakeholder. Pur erogando 
servizi per loro natura dematerializzati e quindi a basso impatto ambientale, l’azienda è 
impegnata a contribuire fattivamente al miglioramento delle condizioni ambientali. 
 
Nella sua veste di Benefit Corporation impegnata a perseguire gli Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile dell’Agenda ONU 2030 che ha integrato nel suo piano industriale, Way2Global 
vuole dimostrare coi fatti che anche una piccola impresa che esercita un’attività poco 
impattante sull’ecosistema può dare il proprio contributo in termini di sostenibilità 
ambientale. 
 
La Politica Ambientale dell’azienda si basa sui seguenti principi e relative azioni concrete: 
 
Rispetto delle normative nazionali e internazionali vigenti 
Rispettiamo le normative nazionali e internazionali vigenti, attivando un dialogo aperto e 
costruttivo con tutte le istituzioni responsabili di sviluppare, promuovere e avanzare tali 
normative. 
 
La bussola che ci guida nella definizione degli impegni, delle strategie e delle politiche di 
tutela ambientale è costituita dagli SDG dell’Agenda 2030 per il tramite del tool di 
autovalutazione SDG Action Manager sviluppato da B Lab e UNGC, unitamente ai principi 
UNGC, di cui facciamo parte. 
 
Conoscenza e monitoraggio dell’impatto ambientale 
Tracciamo e monitoriamo tramite KPI d’impatto ambientale codificati in seno al nostro 
Sistema ISO integrato Qualità & Sostenibilità una serie di variabili quali: 
 
 L’efficientamento energetico (riduzione dei consumi di energia anno su anno);  
 la progressione della transizione energetica (percentuale di energia da fonti rinnovabili 

sul fabbisogno totale); 
 l’intensità carbonica (emissioni climalteranti Scope 1 e Scope 2 su totale fatturato); 
 le emissioni GHG; 
 il consumo di carburante della flotta aziendale. 
 
Riduzione dell’impatto ambientale 
Adottiamo misure volte a ridurre e ottimizzare consumo e riciclo della carta e di altri beni in 
ottica di economia circolare, il consumo energetico, la produzione di rifiuti, le emissioni di 
CO2 e il consumo idrico. 
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Siamo impegnati per il tramite di specifici KPI aziendali a scegliere partner e fornitori locali 
(<80 km dalla sede aziendale), green e sostenibili; 
 
Adottiamo misure di riduzione, rimozione e compensazione dell’impronta climatica 
aziendale nel quadro del nostro progetto Green Translations e in linea con l’impegno 
preso nel 2019 assieme ad altre 500 B Corp europee alla COP25 di Madrid di raggiungere 
la neutralità climatica entro il 2030. 
 
Sensibilizzazione e coinvolgimento degli stakeholders 
Promuoviamo il volontariato d’impresa come forma di sensibilizzazione e partecipazione 
attiva dei dipendenti alla tutela dell’ambiente; 

Comunichiamo in modo trasparente il nostro impegno a tutti gli stakeholder interni ed 
esterni attraverso la pubblicazione della rendicontazione non finanziaria annuale e l’utilizzo 
dei canali a nostra disposizione (sito web, social media etc); 

Promuoviamo la sensibilizzazione e il fattivo coinvolgimento rispetto ai temi della 
sostenibilità ambientale sia lungo l’intera filiera sia a livello internazionale. 

ADOZIONE E DIFFUSIONE DELLA POLITICA AMBIENTALE 
La Politica Ambientale è approvata dal Consiglio di Amministrazione di Way2Global S.r.l. 
SB ed è adottata internamente, oltre che prodotta su richiesta nei confronti di 
stakeholder esterni (clienti, fornitori, enti terzi).  
 
Il CEO è responsabile della sua attuazione. 
 
La presente Politica è disponibile in rete (O:\QUALITA\ISO EN 9001 2015\MANUALE e 
POLICY AZIENDALI ), accessibile a tutti i collaboratori Way2Global, e viene distribuita 
alle parti interessate che ne facciano richiesta. 
 
La riproduzione totale o parziale di questo documento con qualsiasi mezzo è vietata senza 
autorizzazione da parte di Way2Global S.r.l. SB. 
 

Il Legale Rappresentante 

 

________________ 

Gori Laura Anna 
CEO Way2Global S.r.l. SB



 

 

 


